
Avec le Spelc lorraine, 
                       je prépare ma retraite

Renseignements nécessaires pour réaliser votre étude de
retraite.
Cette étude est gratuite pour les adhérents à jour de cotisation.

   NOM : ____________________________________     Prénom : ___________________________________

   Date de naissance : _______________________         Téléphone : __________________________________

   Email : ___________________________________________________ @ ____________________________

DATE à  laquelle  vous  envisagez  de  faire  valoir  vos  droits  à  la  retraite e t  pour  laquelle  vous
demandez  une évaluation. Il est possible d’envisager plusieurs dates de départ et de faire ainsi plusieurs
évaluations. Ces évaluations seront faites en fonction des textes actuellement en vigueur.

_______________     _______________     _______________     _______________

Situation familiale
● Nombre d’enfants nés (y compris né sans vie) :

● Nombre d’enfants adoptés :

● Nombre d'enfants vivants au 31/12/2011 :

● Prénom + date de naissance ou d'adoption de chacun 

1- ….......................................................................................................................................................

2 -……………………..............................................................................................................................

3 -……………………..............................................................................................................................

4 -……………………..............................................................................................................................

5 -……………………..............................................................................................................................

6- ….......................................................................................................................................................

Éventuellement, date de décès à rajouter entre parenthèse.

Avez‐ vous pris un congé parental (ou plusieurs) ? □ OUI □ NON Indiquez les dates 
exactes de début et de fin en fin de ligne pour chaque enfant concerné.

Avez‐ vous un enfant, âgé de plus d'un an, handicapé à au moins 80 % ?    □ OUI □ NON

Touchez‐vous / avez‐vous touché) pour lui l'AEEH et un de ses compléments ?  □ OUI □ NON

Avez‐ vous un conjoint atteint d’une infirmité ou d’une maladie le plaçant dans l’incapacité d’exercer 

une activité quelconque ?   □ OUI □ NON

Pour les mères enseignantes de 3 enfants et plus (il n’est pas nécessaire d’avoir eu ses enfants en période
d’enseignante pour le RETREP) :
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Avez‐ vous eu 3 enfants ET 15 ans de service avant le 01/01/2012 ?   □ OUI □ NON 

Si OUI indiquez la date à laquelle vous avez eu 15 ans de service dans l’enseignement privé sous 
contrat :                                            

NB : les temps partiels autorisés sont considérés comme des temps complets, les temps incomplets sont 
comptabilisés au prorata ; éventuellement un état de service est à demander à l’Inspection académique ou au 
rectorat.Vous pouvez le récupérer sur le site partage ( ex pial ) : Bouquet de service / Portail Arena / gestion des
personnels / I-professionnel / Votre Dossier / synthèse puis ancienneté )
Les suppléances y compris celles effectuées avant l’entrée au CFP sont prises en compte par le RETREP dans
les 15 ans de services effectifs.

Votre  carrière      

● Vous êtes : (entourer) : salarié SEP ‐  Enseignant 1er degré ‐  Enseignant 2nd 
degré

● Pour les hommes, service national : Date de début ___________ Date de fin : _____________        
dates précises au jour près !

● Pour les enseignants, précisez la date d’entrée dans l’enseignement privé sous contrat : ____________

Pour les enseignants du 1er degré uniquement : 

Date de titularisation comme instituteur :  ___________________________

Date de passage au grade de professeur des écoles :  ___________________________

La titularisation prend effet à la date où figure sur le bulletin de salaire la mention « instituteur enseignement 
privé ». Auparavant : « maître remplaçant avec ou sans CAP ». Si vous avez le diplôme d’instituteur, vous 
devenez titulaire immédiatement (la plupart du temps le 1er septembre), sauf si vous êtes nommé(e) sur le poste
d’un titulaire en arrêt maladie par exemple. Dans ce cas, vous êtes maître remplaçant. Vous retrouverez ces 
dates dans votre dossier sur partage ( ex pial) / cf NB haut de page .

● Pour     tous     :     salariés des établissements (SEP),   professeurs,     instituteurs  , joindre         
impérativement     :  

1- Un relevé de carrière, sur papier libre, concernant votre CARRIÈRE COMPLÈTE, à établir 
selon le modèle ci- dessous.

Du 03/07/1975 au 30/8/75 Accueil (travail d’été) La poste

Du 07/09/76 au 30/10/ 77 Salarié Nestlé

Du 01/09/80 au 30/10/82 Enseignant Enseignement public

01/11/82 au 01/09/83 Chômage ou sans activité ou service militaire ou maladie, maternité

01/09/83 au 01/10/85 Enseignant ou salarié SEP
Enseignement privé sous contrat
ou hors contrat temps partiel ou

temps complet

01/10/85 au 01/09/86 Congé parental

01/09/86 au 01/09/87 Enseignant
Enseignement privé hors contrat
ou sous contrat à temps partiel

01/09/87 à aujourd’hui Enseignant
Enseignement privé sous contrat à
temps complet, incomplet, retraite

progressive
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2- Un relevé CARSAT ou CRAM récent que vous pouvez demander à la CARSAT (vous indiquez
dans la demande votre numéro de Sécurité sociale) ;

3-      Le R.A.P. – Relevé Actualisé de Points qui récapitule le nombre de points AGIRC-ARRCO.

Pour connaître votre groupe d’interlocution, vous pouvez :

‐  soit directement vous connecter sur le site de vos dernières caisses ;

‐  soit vous connecter sur le site www.  agirc‐ arrco  .fr         (« connaître votre caisse de retraite »).

OU pour avoir les 2 documents en une seule démarche, allez sur le site de l'Assurance retraite : 
https://www.lassuranceretraite.fr/portail‐info/home.html et demandez le relevé de carrière tous 
régimes (RIS).

Au cours de votre carrière, avez‐vous dépendu , ne serait‐ce qu'une fois , à l'un des régimes suivants :

MSA (salarié agricole) □ 

CAVIMAC (religieux) □ 

SSI (ex‐RSI‐ commerçant, artisan) □

IRCANTEC □   

Autre ( Précisez) :                                                                                            

VOS QUESTIONS :

Ces trois pages et les documents demandés sont à adresser à 

Daniel GENGENBACH

Spelc Lorraine

9, rue des halles 54160 Frolois

Pour des précisions ou envoi par mail :

spelc-lorraine@spelc.fr
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